Zalgcznik nr 1
do Zarzadzenia nr DI1%/2019

Burmistrza Gotdapi

BURMISTRZ GOLDAPI
oglasza:
konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Domu Kultury w Gotdapi.
I. Informacja ogdlne:
a) nazwa i adres instytucji:
Dom Kultury w Goldapi, ul. Krétka 2, 19-500 Gotdap
b) stanowisko, wymiar czasu pracy oraz forma zatrudnienia:
Dyrektor Domu Kultury w Gotdapi, peten etat, czas okreslony — 3 lata.
¢) zakres podstawowych czynnosci:
- kierowanie pracg Domu Kultury w Gotdapi i reprezentowanie jednostki na zewnatrz,

- realizacja celow i zadan statutowych oraz realizacja przedstawionego programu dziatania instytucji

kultury,

- wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy Kodeks Pracy w stosunku do pracownikéw Domu Kultury
w Gotdapi,

- gospodarowanie §rodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacje¢ zadan Domu Kultury w Goldapi,
- gospodarowanie mieniem Domu Kultury w Gotdapi,

- podejmowanie decyzji dotyczacych rozwoju lub zmian w Domu Kultury w Gotdapi,

- wspolpraca z instytucjami kultury, organizacjami i innymi placowkami na rzecz mieszkancéw gminy,

- podejmowanie innych dziatan w celu zaspokajania potrzeb mieszkancéw gminy w zakresie realizacji

zadan statutowych Domu Kultury w Goldapi.
I1. Wymagane kwalifikacje kandydatow i sposéb ich udokumentowania:

Do konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Domu Kultury w Gotdapi moze przystapi¢ osoba, ktéra

spelnia:
a) wymagania niezbedne (formalne):

- posiada obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego

obywatelom na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspoélnotowego, przystuguje



prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

- posiada wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie
WYZSzZym,

- co najmniej trzyletni staz pracy na stanowisku kierowniczym w sektorze kultury lub co najmniej
piecioletnie doswiadczenie w pracy w sektorze kultury,

- pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

- nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyS$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny

finansoéw publicznych (Dz. U. 2019, poz. 1440),
- stan zdrowia kandydata pozwala na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,

- dla os6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzona
dokumentem okreslonym w zalgczniku nr 2 do Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 grudnia

2009 r. w sprawie sposobu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego w stuzbie cywilnej (Dz. U.
2019, poz. 1552).

b) wymagania dodatkowe:

- znajomo$¢ przepisOw ustaw wraz z przepisami wykonawczymi w zakresie: ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o imprezach masowych,
prawa pracy, prawa zamowien publicznych, ustawy o finansach publicznych, ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie, prawa budowlanego (w zakresie obowigzkoéw zarzadcy budynkow),

- umiejetno$¢ organizacji pracy i do§wiadczenie w kierowaniu zespotem pracownikow,

- doswiadczenie we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym w realizacji projektéw z dziedziny
kultury,

- umiejetnos¢ obstugi komputera,

- umiejetnodci  interpersonalne:  kreatywnos¢, komunikatywnos$é, samodzielnos¢, dyspozycyjnosé,
motywacja do pracy.

¢) wymagane dokumenty:

- pisemne zgloszenie do konkursu zawierajace imi¢, nazwisko, adres zamieszkania, numer telefonu

kontaktowego oraz zwiezte umotywowanie swojej kandydatury,

- pisemny autorski program koncepcji programowo-organizacyjnej Domu Kultury w Goldapi
na okres 3 lat, ze szczegblnym uwzglednieniem wizji rozwoju domu kultury, wspéipracy z innymi

podmiotami, gospodarowaniem $rodkami finansowymi oraz mozliwosciami pozyskania $rodkow



zewnetrznych,

- kwestionariusz osobowy kandydata na stanowisko Dyrektora Domu Kultury w Goldapi,
- zyciorys (CV),

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje oraz doswiadczenie

zawodowe,

- dowdd osobisty lub inny dokument ze zdjeciem potwierdzajacy tozsamosé do okazania Komisji podczas

posiedzenia,

- o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub dla oséb nieposiadajacych obywatelstwa
polskiego - znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okre$lonym w zataczniku nr 2 do
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie sposobu przeprowadzania

postepowania kwalifikacyjnego w stuzbie cywilnej (Dz. U. 2019, poz. 1552),

- os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw

publicznych,

- o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust 1. pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 2019, poz. 1440),

- o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty, przed powolaniem na stanowisko Dyrektora

Domu Kultury w Gotdapi przedtozy zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Sadowego,

- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postepowania
konkursowego zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 94/46/WE ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych (RODO) wraz z podpisang klauzulg informacyjng

o przetwarzaniu danych osobowych (zatacznik nr 2 do zarzadzenia),
- o$wiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

III. Termin i miejsce zlozenia oferty o przystgpienie do konkursu, a takze termin zlozenia

wymaganych dokumentéw:
a) termin i miejsce zloZenia oferty wraz z wymaganymi dokumentami:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na Dyrektora Domu
Kultury w Gotdapi” w terminie do 23 pazdziernika 2019 r. do godziny 12.00 (liczy si¢ data wplywu)
w Punkcie Obstugi Mieszkanca Urzedu Miejskiego w Gotdapi, Plac Zwyciestwa 14, 19-500 Gotdap.



b) informacje szczegélowe:
- oferty ztozone po terminie nie bgdg rozpatrzone,

- oferty kandydatow, ktérzy nie spetnig wymogdéw niezbednych i formalnych w zakresie kompletnosci

dokumentacji bedg odrzucone,
- dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wybrany w wyniku przeprowadzonego konkursu
i zatrudniony, zostang dotgczone do akt osobowych,

- dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatow beda wydawane kandydatom przez 1 miesigc od daty
zamieszczenia informacji o wynikach konkursu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Goldap:

bip.goldap.pl za pokwitowaniem,

- nie odebrane dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatow zostang zniszczone po uptywie 1 miesigca
od daty zamieszczenia informacji o wynikach konkursu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Gotdap:
bip.goldap.pl, przez komisje w sktadzie: osoba zatrudniona na stanowisku ds. kadr i ptac oraz Kierownika
Wydziatu Wspolpracy, Komunikacji Spotecznej i Funduszy Zewnetrznych Urzgdu Miejskiego w Goldapi.
Potwierdzeniem zniszczenia dokumentéw aplikacyjnych bedzie protokdt, ktéry zostanie wiaczony

do dokumentacji z przeprowadzonego naboru.

IV. Informacje dodatkowe, w tym informacje o sposobie zapoznania si¢ kandydata z warunkami

organizacyjno-finansowymi dzialalno$ci instytucji kultury

a) W celu przeprowadzenia konkursu Burmistrz Gotdapi odrgbnym zarzadzeniem powola komisje

konkursowa, okresli szczegdtowy tryb jej pracy oraz wyznaczy przewodniczacego sposrod jej czlonkow.

b) Postepowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem ukazania si¢ ogloszenia w Biuletynie Informacji

Publicznej Gminy Goldap, przewidywany termin zakonczenia postgpowania konkursowego:
do 31 pazdziernika 2019 r.

c¢) Konkurs zostanie przeprowadzony w II etapach:

I etap — sprawdzenie warunkéw formalnych wymaganych dokumentéw zlozonych przez kandydatow

z wymaganiami niezbednymi okreslonymi w ogloszeniu o konkursie, bez udziatu kandydatow,

I etap — rozmowa kwalifikacyjna, ktorej celem jest nawigzanie bezposredniego kontaktu z kandydatem,
weryfikacja wiedzy merytorycznej, informacji zawartych w ofercie oraz koncepcji programowo-

organizacyjnej Domu Kultury w Gotdapi na okres 3 lat,
d) O terminie i miejscu przeprowadzenia II etapu kandydaci zostana poinformowani indywidualnie.

e) W sprawie informacji o warunkach organizacyjno-finansowych dzialalnosci instytucji kultury prosimy

o kontakt z Domem Kultury w Gotdapi, ul. Krotka 2, 19-500 Gotdap, tel. 87 615 08 00.
f) Zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,

przed powotaniem wylonionego w drodze konkursu kandydata na stanowisko dyrektora strony zawierajg



odrebng umowe w formie pisemnej, okreslajacg warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci domu
kultury oraz program jego dzialania. Odmowa zawarcia przez kandydata umowy powoduje jego

niepowotanie na stanowisko Dyrektora Domu Kultury w Goldapi.
g) Zastrzega si¢ mozliwos¢ uniewaznienia konkursu.

h) Informacja o wynikach konkursu zostanie zamieszczona na stronie internetowej: www.goldap.pl

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej: bip.goldap.pl.



